
 

 
Good Practice: Selbsteinschätzung zur Beurteilung und 
Dokumentation der persönlichen und sozialen Belastung 
des Lehrlings  

 

Wie geht es Ihrem Lehrling wirklich? Soziale Aspekte spielen in der Lehrlingsausbildung eine wichtige 
Rolle. Das persönliche Wohlbe�inden des Lehrlings und seine Akzeptanz im Team sind das Fundament 
einer gelungenen betrieblichen Ausbildung. 

Wie können Sie Ihren Lehrling bestmöglich unterstützen? Im abgebildeten Fragebogen kann sich Ihr 
Lehrling selbst einschätzen. Anschließend können Sie die Ergebnisse mit dem Lehrling – wenn von ihm 
gewünscht – besprechen und gegebenenfalls gemeinsam Maßnahmen erarbeiten.  
 
 
 
Hinweis: 

Das Ausfüllen und die Besprechung der Selbsteinschätzung erfolgt immer auf freiwilliger Basis. Erklären Sie 
Ihren Lehrlingen, dass Sie durch diese Maßnahme die Möglichkeit bekommen, besser auf Ihre Wünsche, 
AÄ ngste oder Vorstellungen einzugehen. 
 

 Bei tiefergreifenden Themen kann die Anbindung des Jugendlichen an eine externe Beratung 
sinnvoll sein:  
 Die Coaches von www.lehre-statt-leere.at stehen dafür ebenso zur Verfügung wie 
 facheinschlägige (meist kostenlose) Beratungsstellen, zu �inden unter 

www.beratungsstellen.at. 
 Der Fragebogen kann vom Jugendlichen selbstständig ausgefüllt und auch ausgewertet werden. 

Eine Anleitung zur Auswertung für den Jugendlichen ist enthalten. 
 Wenn Ihre Lehrlinge den Fragebogen mehrfach ausfüllt, z. B. am Beginn und Ende jedes 

Ausbildungsjahrs, können auch Veränderungen im Be�inden des Lehrlings sichtbar gemacht 
werden. 

 Der Fragebogen steht auch digital unter www.qualitaet-lehre.at/downloads/ausbildungstools/ 
zur Verfügung und ermöglicht eine automatische Auswertung per Knopfdruck. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.lehre-statt-leere.at/
http://www.beratungsstellen.at/
https://www.qualitaet-lehre.at/downloads/ausbildungstools/


 
 

Arbeitsblatt: Wie geht es mir eigentlich?  

A
uf

ga
be

 

 
Manchmal kann man diese Frage gar nicht so einfach beantworten...  
Um einen herum tut sich viel: Arbeit, Schule, Familie, Freunde – unterschiedliche Personen, 
Aufgaben und Situationen.  
 
Dieser Fragebogen soll dir dabei helfen, ein Bild davon zu bekommen, wie es dir aktuell geht.  
Das soll dich und deine Ausbilderin bzw. deinen Ausbilder dabei unterstützen, Stolpersteine für 
deine Lehrlingsausbildung so weit wie möglich aus dem Weg zu räumen.  
 
Wenn du z. B. überhaupt nicht gern in die Berufsschule gehst, gibt es bestimmt einen oder 
mehrere Gründe dafür, warum das so ist. Um gemeinsam eine Lösung zu �inden, kannst du mit 
deiner Ausbilderin bzw. deinem Ausbilder darüber sprechen. Sie oder Er unterstützt dich dabei 
oder �indet mit dir jemanden, der das kann. Wahlweise stehen auch die Lehrlingscoaches von 
 www.lehre-statt-leere.at für dich bereit, wenn du möchtest (eine Terminvereinbarung 
funktioniert für dich am einfachsten online). 
 
Wichtig: Ob und mit wem du über deine Antworten sprichst, entscheidest du ganz allein.  
 
Beantworte den Fragebogen ehrlich und aus dem Bauch heraus, es gibt hier keine richtigen und 
falschen Antworten. Die einzige Person, die du belügen würdest, bist du selbst. 
 
Du kannst deine Antworten auch selbst auswerten – die Anleitung dazu �indest du im Anschluss 
an den Fragebogen. 
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Nr. Wie geht’s mir eigentlich? 

So stark treffen die Aussagen 
auf mich zu: Mögliche 

Gesprächs
-themen 

über-
haupt 
nicht 

eher 
nicht 

eher 
schon 

ganz 
sicher 

1 Ich gehe gerne zur Arbeit. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2 Im Team fühle ich mich wohl.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3 In der Arbeit fühle ich mich überfordert.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
4 Ich bin oft müde und unausgeschlafen.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
5 Auf meine KollegInnen kann ich mich verlassen. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
6 Mit meinen KollegInnen habe ich häu�ig Streit.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

7 Mein/Meine Ausbilder:in und ich haben genügend Zeit, um Wichtiges zu 
besprechen.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

8 Ich bekomme in der Arbeit Anerkennung für das, was ich leiste. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

9 In der Arbeit bekomme ich hilfreiche Rückmeldungen, wie ich etwas noch besser 
machen kann. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

10 Was ich lerne, emp�inde ich als sinnvoll.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
11 Meine Arbeit langweilt mich.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
12 Mit meiner Lehrberufswahl bin ich unzufrieden. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
13 Mit meinem Ausbildungsbetrieb bin ich im Großen und Ganzen zufrieden. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

14 Ich habe vor, meine Lehrlingsausbildung bis zum Schluss komplett zu 
absolvieren. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

15 Ich überlege, meinen Lehrberuf zu ändern. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
16 Ich überlege, meine Lehrlingsausbildung abzubrechen. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
17 Was ich in meiner Ausbildung lerne, interessiert mich. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
18 Ich gehe gerne in die Berufsschule. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
19 Mit meinen Klassenkolleg:innen in der Berufsschule verstehe ich mich gut. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
20 Mit meinen LehrerInnen in der Berufsschule komme ich gut zurecht.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

21 In bestimmten Bereichen meiner Ausbildung wünsche ich mir mehr 
Unterstützung, damit ich meine Aufgaben besser verstehe.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

22 

Zu bestimmten Themen habe ich in meiner Ausbildung noch zu wenig erfahren. 
Ich möchte dazu gerne noch mehr lernen und zusätzliche Kurse besuchen. 
(Beispiele: eine weitere Sprache lernen, ein PC-Programm, spezielle Tipps zur 
Kommunikation mit Kunden, wie man ein Projekt managt oder AÄ hnliches).  

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

23 Für die Lehrlingsausbildung allgemein fühle ich mich noch nicht wirklich bereit. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

24 
Wenn ich noch einmal die Wahl hätte, würde ich mich für eine andere 
Ausbildung entscheiden (z. B. für einen anderen Lehrberuf oder eine andere 
Schule).  

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

25 Meine Lehrlingsausbildung ist mir wichtig. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
26 Meine Lehrlingsausbildung ist für jemanden in meiner Familie wichtig. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
27 Jemand in meiner Familie unterstützt mich bei Problemen.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
28 Mit jemandem in meiner Familie (mit einer/mehreren Personen) habe ich AÄ rger. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
29 Ich fühle mich zu Hause wohl. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
30 Ich kann mich gut erholen, wenn ich Freizeit habe. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
31 Ich habe zu wenig Freizeit, um mich genügend zu erholen. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
32 Mein Freundeskreis hilft mir bei der Erholung. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
33 Mit jemandem in meinem Freundes- oder Bekanntenkreis habe ich AÄ rger. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
34 Ich habe allgemein Stress in meinem Leben. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
35 Um ein oder mehrere Themen mache ich mir Sorgen.  ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
36 Geld ist bei mir ein Problemthema. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

37 Ich habe Fragen zur Gesundheit, die ich gerne mit jemandem besprechen 
möchte. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

38 Mit meiner Laune geht es drunter und drüber. Das ist für mich anstrengend. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

39 Im Großen und Ganzen bin ich mit mir zufrieden und �inde mich okay, so wie ich 
bin. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 



 
 

 

Nr. 

Hilfstabelle 
für die Auswertung 

 
Anleitung zur Auswertung: 
 

- Vergleiche deine angekreuzten Antworten mit der Hilfstabelle  
 

- Die färbigen Felder in der Hilfstabelle zeigen dir, welche Nummer 
du mit einem Erwachsenen deiner Wahl besprechen solltest (z. B. 
mit deiner Ausbilderin bzw. deinem Ausbilder oder einem 
Lehrlingscoach von www.lehre-statt-leere.at). Wenn du bei einer 
bestimmten Nummer im Fragebogen ein Antwortfeld angekreuzt 
hast, das in der Hilfstabelle färbig ist, kann sich daraus ein 
Gesprächsthema ergeben. 
 
Beispiel:  
 
Fragebogen: Nummer 18: „Ich gehe gerne in die Berufsschule.“ 
  angekreuztes Antwortfeld z. B.: „überhaupt nicht“ 
 
Hilfstabelle: Nummer 18: färbig sind hier die Antwortfelder  
  „überhaupt nicht“ und „eher nicht“. Daher solltest du 
  dieses Thema mit jemandem besprechen. 
 

- Vergleiche nun im Fragebogen für jede Nummer dein angekreuztes 
Antwortfeld mit den färbigen Feldern in der Hilfstabelle bei der 
gleichen Nummer. Wenn ein Feld in beiden Tabellen markiert ist, 
kannst du die Nummer im Fragebogen in der Spalte ganz rechts 
markieren. Wenn du alle Nummern fertig verglichen hast, ergibt 
sich so für dich eine UÜ bersicht, worüber du mit einem Erwachsenen 
sprechen solltest. 
 
Wichtig: Ob du ein bestimmtes Thema mit jemandem besprechen 
möchtest, entscheidest du ganz allein. Du musst nicht über alle 
markierten Aussagen in deinem Fragebogen sprechen. 

1 ☐ ☐ ☐ ☐ 

2 ☐ ☐ ☐ ☐ 

3 ☐ ☐ ☐ ☐ 

4 ☐ ☐ ☐ ☐ 

5 ☐ ☐ ☐ ☐ 

6 ☐ ☐ ☐ ☐ 

7 ☐ ☐ ☐ ☐ 

8 ☐ ☐ ☐ ☐ 

9 ☐ ☐ ☐ ☐ 

10 ☐ ☐ ☐ ☐ 

11 ☐ ☐ ☐ ☐ 

12 ☐ ☐ ☐ ☐ 

13 ☐ ☐ ☐ ☐ 

14 ☐ ☐ ☐ ☐ 

15 ☐ ☐ ☐ ☐ 

16 ☐ ☐ ☐ ☐ 

17 ☐ ☐ ☐ ☐ 

18 ☐ ☐ ☐ ☐ 

19 ☐ ☐ ☐ ☐ 

20 ☐ ☐ ☐ ☐ 

21 ☐ ☐ ☐ ☐ 

22 

☐ ☐ ☐ ☐ 

23 ☐ ☐ ☐ ☐ 

24 ☐ ☐ ☐ ☐ 

25 ☐ ☐ ☐ ☐ 

26 ☐ ☐ ☐ ☐ 

27 ☐ ☐ ☐ ☐ 

28 ☐ ☐ ☐ ☐ 

29 ☐ ☐ ☐ ☐ 

30 ☐ ☐ ☐ ☐ 

31 ☐ ☐ ☐ ☐ 

32 ☐ ☐ ☐ ☐ 

33 ☐ ☐ ☐ ☐ 

34 ☐ ☐ ☐ ☐ 

35 ☐ ☐ ☐ ☐ 

36 ☐ ☐ ☐ ☐ 

37 ☐ ☐ ☐ ☐ 

38 ☐ ☐ ☐ ☐ 

39 ☐ ☐ ☐ ☐ 
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